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DICTAMEN DE LA COMISION DE, HACIENDA Y
PROMOCION ECONOMICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
71.1.a) dei vigente Reglamento de la Diputacion Ge-
neral, se ordena la publicacion en el Boletin Oficial
del Dictamen emitido por ia Comisién de Hacienda v
Promocion Econémica, sobre el Provecto de Ley Re-
guladora del Consejo Econdmico v Social de La Rio-
Ja.

LA PRESIDENTA: M* dei Carmen Las Heras Pérez-
Caballero. Logrofio, 17 de junio de 1997.

La Comistén de Hacienda v Promocion Econdmi-
ca ha examinado el Provecto de Ley Reguladora del
Consejo Econdmico v Social de La Rioja v, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 86.2 del vigente Re-
glamento de la Cdmara, tiene ¢l honor de clevar a la
Presidencia de la Diputacion General el siguiente

DICTAMEN

DEL PROYECTO DE LEY REGULADGRA DEL CON-
SEJO BECONOMICO Y SOCIAL DE LA RIOJA

INDICE

EXPOSICION DE MOTIVOS
TITULO L DISPOSICIONES GENERALES

Articulo i, Finalidad.

Articulo 2. Naturaleza.

Articule 3. Funciones.

Articulo 4. Ampliacion de informacion.

TITULO IL. COMPOSICION Y DESIGNACION

Articulo 5. Composicion.
Articulo 6. Nombramiento,
Articulo 7. Mandato.

Articulo 8, Cese.

Articulo 9. Incompatibilidades.

TITULG Bl ORGANOS ¥ FUNCIONAMIENTO

Articule 10. Organizacion v funcionamiento.
Articulo 11. Competencias del Pleno.
Articulo 12. Reglamento de funcionamiento.
Articulo 13. El Presidente.

Axticulo 13. Bis. Secretario.

TITULO IV. REGIMEN ECONOMICO
Articule 14, Financiacién y medios.
BISPOSICIONES ADICIONALES
DISPOSICIONES TRANMSITORIAS
DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICIONES FINALES

PROYECTO DE LEY REGULADORA DEL CON-
SEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA RIOJA

EXPOSICION DE MOTIV0OS

La Constitucion FEspaiola en sus articulos
148.1.1% v 149.1.18* prevén la facuitad de las Comu-
nmidades Autonomas para asumir competencias relati-
vas a la organizacion de sus instituciones de autogo-
bierno v de procedimiento administrativo derivadas de
su organizacion propia.

La Constitucién Espafiola reconoce en el articulo
7 de su Titulo Preliminar la contribucion de sindicatos
de trabajadores v asociaciones empresartales a fa de-
fensa v promocion de los intereses econdmicos v $o-
ciales que les son propios como una manifestacién del
principio de participacion que impregna el texto cons-
titucional v que, sin duda, es una expresion manifiesta
de la voluntad de alcanzar una sociedad democratica
avanzada.

El Estatuto de Autonomia de La Rioja en sus ar-
ticulos 8.1.1, 8.1.27. 25 v 41 4 atribuve a la Comunmi-
dad Auténoma de La Rioja competencia exclusiva en
materia de organizacién de sus instituciones de auto-
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gobiemo, de conformidad a lo dispuesto en el mismo
Estatuto. asi como cn materia de procedimiento admi-
nistrativo derivado de las especialidades, de organi-
zacion propia y creaclon v estructuracion de su propia
administracidén publica, v para constiiuir o participar
en instituciones que fomenten la ocupacion y ¢l desa-
rolio econdmico v social.

La necesidad de establecer adecuados cauces parti-
cipativos para que los ciudadanos expresen sus de-
mandas v aspiraciones se va manifestando en todos
los ambitos de fa vida comunitaria, correspondiendo a
los poderes publicos, por expreso mandato constitu-
cional, la mision de facilitar la participacion de todos
los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural
v social.

La nueva regulacion del Consejo Economico v
Social pretende dotar a este organismo de la estabili-
dad institucional que no ha conseguido desde su pri-
mera regulacidn en la Lev 3/89, de 23 de junio, v pos-
ierior modificacion por Ley 3/94, de 24 de mavo, a
través de dos elementos fundamentales: por su origen
consensuado v por la mayor representatividad de los
diferentes sectores sociales de que gozard ei Consejo
al aumentar no sélo ¢l nimero de sus miembros -de
15 a 22-, sino al incluir a 1a Universidad como msti-
tucion representada en el Consejo. Asimismo, se for-
talece el principio de autonomia, al disminuir el nd-
mero de micmbros que actuaran en representacion del
Gobierno regional, que (micamente designara a dos de
los veintidés miembros del Conscjo.

La Ley cuenta con catorce articulos estructurados
en cuatro Titulos, una disposicién adicional, dos dis-
posiciones transiforias, una derogatoria v dos disposi-
ciones finales. El Titulo Primero. bajo la nibrica de
Disposiciones Generales, regula la denominacion v
sede del Consejo Econémico v Social, su naturaleza
como 6rgano censultivo en materia sociocconomica v
laboral v su autonomia orgéanica y funcional, asi como
sus funciones. El Titulo Segundo, Composicion v
Designacion, establece el mimero v distribucion de
los miembros del Consejo v el marco regulador del
estatuto de sus miembros. Su Titulo Tercero recoge la
estructura interna del Consejo Econdnuco v Social,
regulando el ejercicio de sus competencias a través de
sus tres drganos esenclales, el Presidente, ef Pleno v la
Comision Permanente, siendo ¢l Consejo quien elabo-

rard su Reglamento de funcionamiento interno. Final-
mente, el Titulo Cuarto recoge ¢l Régimen Econémi-
co de la Institucion.

TITULC L BISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Fmalidad.

1. La finalidad del Consejo Econdémico v So-
cial de La Rioja es hacer efectiva la participa-
ci1on socio-ecconomica de los agentes sociales
en el ambito de 1a Comunidad Auténoma de La
Rioja,

2. Su naturaleza, funciones, composicién v
estructura seran ias establecidas en fa presente
Lev.

Articulo 2. Naturaleza.

El Consejo Econdmico v Social es un organismo
de caracter consultivo de la Comunidad Autdénoma de
La Rioja en materia socio-econdmica que se configura
como un Ente de Derecho Publico, con personalidad
juridica propia y plena capacidad para el cumplimien-
to de sus fines.

El Consejo Economico v Social lievara a cabo sus
actuaciones con total autonomia organica v funcional
de los restantes organos e instituciones de la Comuni-
dad Autdnoma de La Rioja.

Articulo 3. Funciones.
1. Son funciones del Consejo:

1.1, Emitir dictamen preceptivo, no vincu-
lante v previo a su aprobacion, sobre:

a) Anteprovectos de Ley. asi como Provee-
tos de Decreto v Planes Generales del Go-
biemno de La Rioja en materias socio-eco-
nomicas y. en su caso, laborales, a excep-
cion de la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

En el caso de Decretos Legisiativos,
solo procedera el dictamen del Conseio
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b}

d)

12

L4

1.6.

17

2.

Economico v Social cuando asi lo establez-
ca la ley delegante v con los timites que la
misma determine.

Anteprovectos de Lev o Proyectos de
disposiciones admimistrativas que afecten a
la organizacién. competencias o funciona-
miento del Conscje Econoémico v Social.

Separacion del Presidente del Conscio
Economico v Social.

Cualquier otro asunto que, por precepto
expreso de una Lev, haya que consultar al
Consejo.

Emitir dictamen en los asuntos que, con
caracter fzcultativo, se sometan a consulta
del mismo por el Gobierno Regional.

Elaborar, a solicitud del Gobierno o de
sus miembros, o por propia iniclativa, es-
tudios, mnformes o propuestas en ¢l marco
de los intereses econdmicos v sociales, que
le son propios a los sindicatos de trabaja-
dores y a las asociaciones empresariales.

Regular ¢l régimen de organizacion y
funcionamiento interno del Consgjo de
acuerdo con lo previsto en esta Loy,

Elaborar y elevar anualmente al Gobier-
no, dentro de los tres primeros meses del
aflo, una memoria en la que se expongan
sus consideraciones sobre la situacion so-
cloeconomica v laboral de la region.

Servir de cauce de participacion v de
didlogo de los interlocutores sociales en el
debate de asuntos econdmicos, sociales v
laborales.

La designactén v constitucion de comi-
siones que analicen coyunturas sectoriales

del tejido econémico regional.

El Consgjo deberéd emitir su dictamen en ¢l

peticion, salvo casos de urgencia, en cuyo ¢aso
no podra ser superior a 10 dias.

Transcurrido el correspondiente plazo sin
que se haya emitido ¢l dictamen, éste se enten-
dera evacuado.

3. Los informes v dictamenes del Consejo se-
ran publicos.

Articulo 4. Amphiacidn de informacién.

Para ¢l desarrollo de las funciones que correspon-
dan al Consejo, éste podrd, a través de su Presidente:

1. Solicitar mformacion complementaria sobre
los asuntos que con caracter preceptive v facul-
{ativo se le sometan a consulta, sicmpre que
dicha informacion sca necesaria para la emi-
sion de su dictamen.

2. Solicitar la presencia en ¢l Pleno de los Con-
sejeros del Gobierno de La Rioja, de forma
individual, al objeto de informar sobre asuntos
propios de su Departamento relacionados con
la emisidn de un dictamen.

TITULO IL. COMPOSICION Y DESIGNACION
Articulo 5. Composscion.

1. El Conscjo estard integrado por vemtidos
miembros, con la siguiente distribucion:

a)  El Presidente, que sera designado por el
Gobierno de La Rioja, previa consulta a
los componentes del Consejo Econémico y
Social. En todo caso, debera contar con el
apovo de, al menos, los dos tercios de los
miembros del Consejo.

b)  Grupo primero. Sicte Consgjeros desig-
nados por las organizaciones sindicales
mas representativas, en proporcion a su
representatividad, de acuerdo con lo dis-
puesto en Jos articulos 6.2 v 7.1 de la Ley
Orgénica 11/1985, de 2 de agosto.

plazo que se fije por el Gobierno que, en todo
caso, no sera mnferor a los 13 dias desde su
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c) Grupo segundo. Siete Consejeros desig-
nados por las organizaciones empresaria-
les, en proporcion a su representatividad,
con arreglo a lo dispuesto en la Disposi-
cion Adicional Sexta del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
aprobado por Real Decreto Legislativo
1/1985, de 24 de marzo.

d)  Grupo tercero. Siete Conscejeros desig-
nados: Dos por el Gobierno de La Riojaen
su representacion. Tres, uno por cada una
de {as Organizaciones Agrarias més repre-
sentativas, que¢ ostenten representacion
institucional ante las Administracioncs
Publicas ¢ integradas en otras de dmbito
estatal. Uno por la Universidad de La Rio-
ja en su representacion, Y uno por la Cé-
mara Oficial de Comercio ¢ Industria de La
Rigja.

2. Cada representante tendrd un voto v en el
¢jercicio de las funciones que les correspondan
actuara con plena autonomia e independencia.

Articule 6. Nombramicnio,

Los miembros del Consejo, designados de acuerdo
con lo previsto en la presente Ley. seran nombrados
por Decreto del Consejo de Gobierno.

Articulo 7. Mandato.

El mandato de los miembros del Consejo serd de
cuatro afios sin perjuicio de posteriores renovaciones,
Tal plazo comenzard a computarse desde el dia si-
guiente al de la publicacién en ¢l Boletin Oficial de
1.a Rioja del nombramiento de los mismos. Transcu-
rrido dicho plazo se procederd a la renovacion total
del Conscjo.

Las entidades comprendidas en cualquicra de los,

tres grupos referidos en el articulo cinco podran pro-
poner la sustitucion de sus miembros en cualquier
momento, permaneciendo el sustituto en el cargo el
tiempo que restare al miembro sustitwido para el cum-
plimiento del periodo de cuatro afios.

No obstante_ una vez transcurridos los cuatro afios

establecidos, los miembros del Consejo continuaran
en el gjercicio de sus funciongs hasta el nombramiento
de los nuevos miembros.

Articuio 8. Cese.

Los miembros del Consejo cesardn mediante De-
creto por alguna de las causas siguientes:

a)  Por expiracion del plazo de su mandato.

b) A propuesta dc las organizacioncs que
promovieron su nombramiento.

¢)  Porrenuncia aceptada por ¢l Presidente

del Consejo v, en el caso de éste. por el

Gobiermno,

d) Por fallecimiento.

ey Por declaracién de ncapacidad o mha-
bilitacion para cl gjercicio de cargo pablico
por sentencia judicial firme.

1)) Por mncompatibilidad.

g} Ademas de las anteriores, ¢l Presidente
cesara por decision del Gobierno, a pro-
puesta de fa Consejeria comrespondiente,
sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado
¢) del ntimero 1.1 del articulo tres de esta
Lev.

Articulo 9. Incompatibilidades.

Seran incompatibles con la condicién de miembros
del Consejo:

a)  ElPresidente, los miembros del Consejo
de Gobierno vy altos cargos de la Adminis-
tracion Regional, entendiendo por tales los
incluidos en la Ley 12/1995, de 11 de ma-
vo, de mcompatibilidades de los miembros
del Gobierno de la nacion v de los aitos
cargos de la Admmnistracion General del
Estado.

b)  Los miembros del Congreso v det Sena-
do v los miembros de la Diputacion Gene-
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ral de La Rioja.

c) Los miembros de otros 6rganos previs-
tos en el Estatuto de Autonomia de La Rio-
ja o en la Constitucion Espafiola.

TITULO 1. ORGANGS Y FUNCIONAMIENTGO

Articulo 10. Organizacién v funcionamiento.

L

LA

Son organos colegiados del Consejo:

a) Fl Pleno,
b) La Comision Permanente.
¢) Las Comusiones.

Son organos unipersonales del Consejo:

a} Bl Presidente.
b} El Secrctario del Consejo.

El Pleno del Consejo estaré integrado por
los Consejeros mencionados en el ait. 5.1

El Pleno, previa convocatoria de su Presi-
dente, se reunira en sesion ordinaria cada dos
meses.

Asimismo, podra reunirse con cardcter ox-
traordinario a imciativa del Presidente o de la
mavyoria absoluta de sus miembros.

La Comision Permanente, bajo la direccion
del Presidente del Conscjo, estara integrada por
seis Consejeros, de los que dos pertenecen al
grupo primero, dos al grupo segundo vy dos al
grupo tercero entre los que uno debera ser re-
presentante del Gobiemo Regional.

Ostentara las competencias ¥ funciones de-
terminadas cn ¢l Reglamento del Consejo v las
gue por delegacion le atribuva el Pleno del
Consejo.

El Pleno del Consejo podra establecer las
Commnsiones de cardcter permanente o para
cuestiones concretas que estime convenienie,
decidiendo sobre ol nimero, composicion v

- 1432 -
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~1

modo de actuacién de las mismas.

En las Comisiones deberan estar representa-
dos Jos tres grupos mencionados en el articulo

P

5.1.

El Pleno del Consejo quedard validamente
constitiido, en primera convocatoria, cuando
asistan dog tercios de sus miembros v, cn se-
gunda convocatorta, con la asistencia como
minimo de la mitad mas uno de sus componen-
tes.

Las sesiones del Plenc v de las Comnsiones
no seran piblicas, a menos que ¢f Pleno, por
unaninidad, apruebe lo contrario.

Los miembros del Consejo podréan ser asisti-
dos por personas peritos en fa materia de que
se trate en fa reunién del Consejo.

Articulo 11. Competencias del Pieno.

El Pleno tendra las competencias siguientes:

a) Ratificar el nombramiento del Presidente
det Consejo propuesio por el Gobierno Re-
gional, conforme 2 lo establecido en el ar-
ticulo 5.1.a).

b)  Separar al Presidente del Consejo Eco-
némico v Social, de conformidad con el
articulo 3, con el voto favorable de los dos
tercios de los muembros del Conscio.

¢y Elaborar v aprobar su Reglamento mter-
no de funcionamiento en los términos que
s¢ fijan en la presente Ley.

d)  Adoptar los acuerdos que correspondan
respecto al gjercicio de las funciones que
tiene atribuidas ¢l Consejo. A estos efectos,
las Comisiones que sc designen presentaran
al Pleno las ponencias correspondientes en
los casos en que se considere conveniente
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
10 de este texto legal

¢} Las demas que resulien del Reglamento
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del Consejo.
Artieulo 12. Reglamento de funcionamento,

1. El Consejo elaborard el Reglamento de fun-
cionamiento del mismo, asi como la forma de
adopcidn de acuerdos por mayoria en las mate-
rias de su competencia. El Reglamento s¢ publi-
cara en ¢l Boletin Oficial de La Rioja.

2. En todo caso, ¢l Reglamento reconocera el
derecho de los discrepantes a {ormular votos
reservados u opiniones discrepantes que debe-
ran ynirse a la resolucion conrespondiente; esta-
blecerd la prohibicion de delegacion de voto
entre los miembros del Consejo, ast como los
procedimientos de claboracion de los acuerdos
o dictdamenes, regulando un procedimiento de
urgencia para su emision, similar al previsto en
el articulo 3.2

Articulo 13. El Presidente.

1. ElPresidente del Consejo sera nombrado por
el Consgio de Gobierno mediante Decreto. se-
gun fo previsto en el articulo 3.1.a).

2. El Presidente dirimird los empates con su
voto de calidad.

3. Son funciones del Presidente:

ay  Dirigir la actuacion det Consejo v ostentar la
representacion del mismo.

b) Convocar las sesiones del Pleno v de la Co-
mision Permanente, presidirlas v moderar el
desarrollo de los debates.

c) Frar ¢l orden del dia de las sesiones del Ple-
1o v de la Comision Permanente, teniendo en
cuenta las peticiones que formulen sus miem-
bros en la forma que se establezea en su Regla-
mento de organizacion v funcionamiento mter-
no.

d) Visar las actas, ordenar la publicacién de los
acuerdos v disponer el cumplimiento de los
mismos.

- 1433 -

¢}  Cuantas otras sc le otorguen en la presente
Ley o secan propias de su condicidn de Presi-
dente y asi se establezca en ¢l Reglamento que
aprucbe el Consejo.

4. En caso de ausencia, enfermedad o cualquier
otra causa justificada, el Presidente sera susti-
tuido en la forma que reglamentariamente sc
establezca,

Articulo 13. Bis. Secretano.

I. Bl Secretario es el 6rgano de asistencia al
Presidente v demas 6rganos det Consejo.

2. Su nombramiento se efectuara por el Pleno
del Consejo de entre sus miembros, a propucsta
del Presidente del mismo, en la forma gue s¢
determine en el Reglamento de Funcionamiento.

3. El Secretario tendré las funciones que regla-
mentariamente se determinen.

TITULO IV. REGIMEN ECONOMICO
Articulo 14. Financiacion v medios.

I.  ElConsgjo Econémico v Social coniaré, para
el cumplimiento de sus fines, con los recursos
ccondmicos que al efecto se consignen en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
tonoma de La Rioja.

El Consejo claborara su propio anteprovecto
de presupuestos, el cual, una vez ratificado por
el Pleno, serda remitido al Gobierno para su
aprobacion.

2. Enel supuesto de que ¢l Gobierno introduje-
ra modificaciones en el anteprovecto elaborado
por el Consejo, debera acompafiar éste como
anexo con la documentacién presupuestaria
remitida a la Diputacion General.

3. Las funciones de los miembros del Conscjo,
excepto las de su Presidente, no daran derecho a
retribucién ccondmica de caracter fijo. EI Re-
glamento interno de organizacidn establecera cl
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sistema de compensacion a las organizaciones
representadas.

4. La contratacion del Consejo Econdmico v
Social se ajustara a los principios de publicidad,
concurrencia, salvaguardia del interés publico v
homogeneizaciéon de comportamicnios en el
sector publico.

L

El personal del Consejo Econdmico v Social
quedaré vinculado a éste por una relacion sujeta
al derccho laboral, su contratacion se efectuara
bajo los principtos de mérito v capacidad v, en
ningun caso, tendra la consideracion de perso-
nal al Servicio de las Adminisiraciones Publi-
cas.

DISPOSICION ADICIONAL, Primera.

Cuando un provecto o asunte de los contemplados
en el articulo 3 de esta Ley deba ser sometido a dicta-
men def Consejo Consultivo de La Rioja, el expedien-
te que s remita al mismo incluird ¢l dictamen del
Consejo Economico y Social que hubiere recaido.

DISPOSICION ADICIGNAL. Segunda.

Fi Gobierno adscribird el Conscio Economico v
Social a la Consejeria correspondienie por razdn de la
materia.

DISPOSICION TRANSITORIA. Primera.

Dentro del plazo de treinta dias siguientes a la en-
trada en vigor de la presente Ley, se procederd a la
designacién de los miembros del Consejo en el modo
establecido en gsla Ley.

Hechas las designaciones por los drganos perti-
nentes, el Presidente del Consejo de Gobiemno, dentro
de los tremia dias siguientes, efectuaré el nombra-
miento ¥ convocara la sesion constitutiva.

En esta sesion, v en tanto no sean clegidos e} Pre-
sidente v ¢l Secretario, ocupardn dichos cargos los
micmbros de mavor v menor edad, respectivamente.

BISPOSICION TRANSITORIA. Segunda,

Se autoriza al Gobierno a efectuar las dotaciones
necesarias, con los Presupuestos Generales para el
funcionamiento del Consejo hasta la aprobacion de su
presupuesto. De tales dotaciones se dara cuenta pun-
tual a la Diputacién General de La Rioja.

DISPOSICION TRANSITORIA, Tercera.

El Reglamento de funcionamiento deberd ser re-
dactado en ¢l plazo maximo de nueve meses a partir
de la entrada en vigor de la presente Ley.

BISPOSICION BEROGATORIA. Unica.

Quedan derogadas todas las normas de igual o
inferior range que se opongan a lo dispuesto a la pre-
sente Lev v en concrelo la Ley 3/1989, de 23 de junio,
v la Lev 3/1994, de 24 de mavo, de modificacion de 1a
anterior, ambas de Ta Diputacion General de La Rioja.

DISPOSICION FINAL. Primera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar [as
disposiciones necesarias en desarrollo y aplicacion de
esta Ley.

DISPOSICION FINAL. Segunda.

La presente Ley entrard en vigor ¢l dia siguiente
de su publicacién conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 21 del Estatuto de Autonomia de La Rioja.

V°.B°. BL PRESIDENTE, D. Alberto Olarte Arce. 51
SECRETARIO, D, José Maria Bayo Moreno. Logrofio,
16 de junio de 1997

ENMIENDAS ¥V VOTOS PARTICULARES PARA
SU DEFENSA ANTE EL PLENO

De conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo
71.1.a) del vigente Reglamento de la Diputacion Ge-
neral, se ordena la publicacion en el Boletin Oficial de
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las enmiendas v votos particulares que, segun ci ar-
ticulo 87 del msmo texto normativo, pretenden de-
fenderse en el Pleno, relativos al Proyecto de Ley Re-
guladora def Consejo Econdmico v Social de La Rio-
ja.

1A PRESIDENTA: M® del Carmen Las Heras Pérez-
Caballero. Logrofio, 17 de junio de 1997.

A la Presidenta de la Diputacion General.

El Grupo Parlamentario del Partido Riojano, al
amparo de lo cstablecido en et articulo 87 del Regla-
mento de la Camara, maniiene, para su debate en Ple-
no, todas las enmiendas presentadas al Proyecto de
Lev Reguladora del Conscjo Econdmico v Social de
La Rioja que, tras su debate en Comision, no fueron
aprobadas ni incorporadas al Dictamen.

Logrofio, 16 de junio de 1997. El Portavoz del
Grupo Parlamentario del Partido Riojano, D. Leopol-
do Virosta Garoz.

A la Presidenta de la Diputacién General,

Dictaminado ¢n Comision el Proyecto de Ley Re-
guladora del Consejo Economico y Social de La Rio-
ja. el Grupo Parlamentario de lzquierda Unida-La
Rioja, en virtud de lo preceptuado en ¢l vigente Re-
glamento de 1a Cémara, por ¢l presente escrito notifi-
ca que mantiene las enmiendas en su momento pre-
sentadas, exceptuando las aprobadas en Comision v
la ndmero 23 que se retira, ya que se entiende incluida
en el texto, para su discusion en Pleno.

Logrofio, 16 de junio de 1997. El Portavoz del

Grupo Parlamentario de lzquierda Unida-L.a Rioja, D.
Vicente Pascual Ocio,

ENMIENDAS

Enmienda nim. 3
Autor: Grupo Parlamentario del Partido Riojano

(GPR).

Articulo: 5.1.a),

Enmienda de: Modificacién,

Texto: Donde dice, “..maés representativas, ¢n pro-
porcion a su representatividad, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 6.2 y 7.1 de la Ley Organica
11/1983, de 2 de agosto.”; debe decir, ..., en propor-
c16n a la representatividad que ostenten en el ambito
de la Comunidad Autdénoma de La Rioja.”
Justificacién: Sustancial mejora de la Ley.

Enmienda nm. 4

Autor: Grupo Parlamentario del Partido Riojano
{GPR).

Articulo: 5. 1Lh),

Enmienda de: Modificacion.

Texto: Donde dice, ..., en proporcion a su represen-
tatividad, con arreglo a lo dispuesto on la Disposicién
Adicional Sexta del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real De-
creto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.”™; debe de-
cir, ..., en proporcion a la representatividad que os-
tenten en ¢l ambito de la Comunidad Autoénoma de La
Rioja.”

Justificacion: Sustancial mejora de la Ley.

Enmienda nim. 5

Autor: Grupo Parlamentario del Partido Riojano
(GPR),

Articulo: 5.1.¢).

Enmicnda de: Modificacidn,

Texto: Donde dice. " Tres, uno por cada una de las
Organizaciones Agrarias méas ropresentativas, que
ostenten represeniacion institucional ante fas Admi-
nistraciones Publicas ¢ integradas en otras de dmbito
estatal.”; debe decir, “Tres por las Organizaciones
Agrarias, en proporcién a la representatividad que
ostenten en el ambito de la Comunidad Auténoma de
La Rioja.”

Justificacton: Sustancial mejora de la Ley.

Enmienda ntim. 14

Autor: Grupo Parlamentario del Partido Rigjano

{GPR).

Articulo: 14.3.

Enmienda de; Modificacion,

Texto: Se propone sustiuir el texto por el siguiente:
“3,  Las funciones de los miembros del Consejo

1o daran derecho a refribucion econdmica de
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caracter fijo v si las que correspondan en con-
cepto de dietas v gastos de locomocion.”
Justificacton: Sustancial mejora del texto iegal.

Enmienda nam. 16

Autor: Grupo Parlamentario det Partido Riojano
(GPR).

Articulo: Nuevo,

Enmicnda de: Adicion.

Texto: Se propone la creacion de un nuevo articulo
del siguiente tenor:

“Articulo 15,

1. El presupuesto del Consejo se integrard en
los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma a efectos de su consolidacion. Los
créditos de su presupuesto de gastos tendran
cardcter limitativo.

2. Por la Consejeria de Hacienda v Promocion
Econémica se determinara la estructura presu-
puestaria del Consejo que, en todo caso, se
afustard a la aplicable para el Sector Pablico
de la Admmistracion Autondmica.

3 Las variaciones del Presupuesto del Conse-
jo seran autorizadas de la siguiente forma:

a) Por Ia Consejeria de Hacienda v Promo-
c16n Econémica, cuando no afecten a sub-
venciones de los Presupuestos Generales
de Ia Comunidad Autdnoma v su imporie
no exceda del 5 por 100 de su presupuesto.

D) Por el Gobierno. en los demas casos.

4. El Presidente del Consejo podrd autorizar
variaciones de crédito entre las distintas parti-
das consignadas en el presupuesto. Los acuer-
dos que adopte cl Presidente se comunicaran al
Pleno del Consejo, asi como al Consejero de
Hacienda v Promocion Econdmica.

El Consejo queda sometido al control de
caracter financiero, que se lleve a cabo por la
Consejeria de Hacienda v Promocion Econd-
mica, mediante comprobaciones periddicas v
procedimientos de auditoria, sin perjuicio del
control correspondiente al Tribunal de Cuen-
tas.

El Consejo queda sometido al régimen de
la contabilidad publica en los términos previs-
tos en el Titulo VI del Texto Refundido de ta
Ley General Presupuestaria.”

Justificacion: Sustancial mejora de la Lev.

el

<)

Enmienda nom. 17
Autor: Grupo Parlamentario del Partido Riojano
{GPR).
DISPOSICION TRANSITORIA. Nueva.
Enmienda de: Adicion.
Texio: Se propone afiadir una nueva Disposicion
Transitoria de este tenor:
“DISPOSICION TRANSITORIA. Tercera.
Cuando alguna de las organizaciones representa-
das en el Consejo sufriere. por motivos electorales,
alteracion en cuanto a su representatividad, el Conse-
jo adaptard su compesicion al nuevo estado, en el pla-
70 de dos meses a partir de la publicacion de los re-
sultados defmitives.”
Justificacion: Sustancial mejora del texto legal.

fnmienda nim, 1§

Autor: Grupo Parlamentario de lzquierda Unida-La
Rioja (GIU).

EXPOSICION DE MOTIVOS,

Enmienda de: Modificacion.

Texto: Donde dice:

“La Constitucton Espafiola en sus articuios
148.1.1% v 149.1.18° prevén la facultad de las Comu-
nidades Autdnomas para asumir competencias relati-
vas a la organizacion de sus mstiuciones de autogo-
bierno v de procedimiento administrativo derivadas de
su organizacion propia {...}. Su Titulo Tercero recoge
la estructura interna del Consejo Econdmico v Social,
reguiando el gjercicio de sus competencias a traveés de
sus tres organos esenciales. ¢f Presidente, el Pleno v la
Comisién Permanente, siendo el Consejo quien elabo-
rara su Reglamento de funcionamiento mterno. Fmal-
mente, el Titulo Cuarto recoge el Régimen Econdmi-
co de la Institucion.”

Debe decir:

“El Estado social v democratico de Derecho, defi-
nido en la Constitucion espafiola, propugna como va-
lores superiores de su ordenamiento juridico la liber-
tad, la igualdad v el pluralismo politico. Esta defini-
cidn ha de entenderse desde ¢l punto de vista amplio v
participativo va que es también la propia Constitu-
cion la que reconoce ¢l papel de los distintos agentes
sociales v econdmicos en su confribucidn a la cons-
truccion de este Estado. Es por ¢llo que el texto Cons-
titucional en su articulo 9.2 responsabiliza v encarga a
los poderes priblicos la tarea de promover las condi-
ciones para que la Iibertad v 1a igualdad del individuo
v de los grupos en que se integran sean reales v efecti-
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vos; remover los obstaculos que mmpidan o dificulten
su plenitud v facilitar la participacion de todos los
ciudadanos en la vida politica, economica, cultural v
social.

La Constitucion espafiola en su articulo 38 reco-
noce la hibertad de empresa en ¢l marco de la econo-
mia de mercado, pero a su vez vela porque los pode-
res publicos garanticen v profejan su gjercicio, de
acuerdo con lag exigencias de la cconomia v admitien-
do de forma explicita la posibilidad de una planifica-
c1on econdmica dirigida a una sociedad mas libre,
Justa, igual v plural de acuerdo con los principios
constitucionales.

El érgano que se crea, en este marco, desarrollo de
la previgion del articulo 131.2 de la Constitucién, cu-
va denominacién es la de Consejo Econdmico v So-
clal, el cual viene cn reforzar 1a participacién, aseso-
ranmiento ¥ colaboracion de los sindicatos v otras or-
ganizaciones profesionales, empresariales v econdmi-
cas on la claboracién por parte del Gobierno de los
provectos de planificacidn de la actividad cconomica
general, de acuerdo con las previsiones que le sean
suministradas en la Comunidad Auténoma de La Rio-
2.

Los principios que informan al Consejo Econdmi-
co v Social son la atencion a las necesidades colect-
vas, la busqueda del equilibrio v armonizacion en el
desarrollo territorial v sectorial, acorde con ¢l medio
ambiente, asi como estimular ¢l crecimiento de la ren-
ta v de la riqueza v su mas justa distribucion.

Por otra parte, los retos europeos a los que se en-
cuentra haciendo frente nucstro pais hacen necesario
un drgano a través del cual se facilite de forma efecti-
va la participacion de los distintos agentes econdmi-
cos v sociales,

El Consejo Econémico y Social se instituye como
organismo consultivo de la Comunidad Autdénoma de
L.a Rioja para todas aquellas materias de indole eco-
nomica v social tanto de la actividad normativa del
Gobierne mediante informes de caracter preceptivo
que acompaiaran a las propucstas normativas de éste
a la hora de su remusion al Parlamento, como de los
miembros del Gobierno.

Las funciones v competencias que informan al
Consejo Econdmico v Social con caracter basico, son
las siguientes:

a)  ElConsejo Econémico v Social se configura

como un 6rgano de cardcter consultivo en ma-
teria econdntica v social.

b)  El Consejo Econdmico v Social egjerce su
funcidn consultiva respecio de la actividad nor-
mativa v programativa del Gobicrne en materia
econdmica, laboral v social, mediante fa em:-
sion de informes, que tendran el caracter de
preceptivos, que acompaiiaran a los Provectos
del Gobierno, a la hora de remitir 8s10s, en su
caso. al Parlamento.

Asimismo, ¢l Consejo Econdmico v Social
podra emitir informes v dictamenes. asi como
claborar estudios, por mniciativa propia o a
peticion del Gobierne ¢ de instituciones publi-
cas, en las materias que le son propias.

¢)  El Consejo Economico v Social estd com-
puesto por representantes de los sindicatos,
organtzaciones profesionales v ompresariales
represcntativas, ast como de aquellas otras or-
gamzaciones o fuerzas sociales representativas
de intereses diversos.

La presente Lev dota al Consejo Econdmico
v Social de las atribuciones necesarias para cl
cumplimiento de la finalidad v objetivos que le
son propios, gozando de amplias facultades de
autonomia v organizacion que garaniizan su
independencia.”

Justificacidn: Caracter basico de las funciones v com-
petencias del Consejo Econdmico y Social.

Enmienda ném. 20
Autor: Grupo Parlamentarto de Izquierda Unida-La
Rioja {(GIU).
Articulo: 3.
Enmicnda de: Modificacion,
Texto: Donde dice:

“1.  Son funciones del Consejo:

1.1, Enmutir dictamen no vinculanic sobre:

a}  Provectos de Leves v reglamentos de la
Comunidad Auténoma de 1.a Rioja tanto
si estos ultimos adoptan la forma de De-
creto o la de Orden que regulen materias
sociocconomicas v, en su caso, laborales
que se consideren por ¢l Gobierno de es-
pecial transcendencia en la regulacion de
las indicadas materias. Queda exceptuado
¢l Provecto de Ley de Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Autonoma de La
Rigja.

En cl caso de Decretos Legislativos.
solo procedera el dictamen del Conscjo
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b)

9

d)

1.2,

14.

1.6.

1.7.

Econdmico v Social cuando asi lo esta-
blezca la lev delegante v con los limites
que la misma determine.

Anteprovectos de Ley o Provectos de
disposiciones administrativas que afecten
ala organizacion, competencias o funcio-
namiento del Consejo Econdmico v So-
cial

Scparacion del Presidente del Consejo
Econdmico ¥ Social.

Cualquier otro asunto que, por precep-
to cxpreso de una Ley, hava que consultar
al Consgjo,

Emitir dictamen en los asuntos que, con
cardcler facultativo, sc sometan a consulta
del mismo por ¢l Gobierno Regional,

Elaborar a selicitud del Gobierno o de
sus miembros, ¢ por propia iniciativa, ¢s-
tudios o informes en el marco de log inte-
reses econodmicos v sociales, que son pro-
pios a los sindicatos de trabajadores v a las
asociaciones empresariales.

Regular el régimen de organizacién v
funcionamiento interno del Consejo de
acuerdo con lo previsto en esta Ley.

Elaborar v elevar anualmente al Gobier-
no, dentro de los cimco primeros meses del
afio. una memoria en la que sc expongan
sus consideraciones sobre la situacion so-
clocconémica v {aboral de la region.

Servir de cauce de participacidn v de
dialogo de los mierlocutores sociales en el
debate de asunios cconomicos, sociales y
laboraies,

La designacion v constitucion de comi-
siones que analicen covunturas sectoriales
del tejido ccondmico regional.

2. El Consecjo debera emitir su dictamen cn cl
plazo que se fije por el Gobiemo que, en todo

caso

, ho sera inferior a los 15 dias desde su

peticidn, salvo casos de urgencia, en cuvo caso
no podrd ser superior a 10 dias.

Transcurrido ¢l correspondiente plazo sin
que se hayva emitido ¢ dictamen, ¢ste se enten-

dera

evacuado.”

Debe decir:

“1.L

a)

Emitir dictamen preceptivamente v con
caracier vinculante sobre:
Los Anteprovectos de Leyes. Regla-

- 14

n

3

.

b)

mentos, v olras dispostciones de rango
inferior de la Comunidad Auténoma de
L.a Rioja, que regulen matenas sociogco-
ndmicas, laborales o que sean propias del
Consgjo v que lengan una especial tras-
cendencia en el desarrolio de las indica-
das materias.

En ¢l caso de Decretos Legislativos,
s6lo procedera el dictamen del Consejo
Econdmico v Soctal cuando asi lo csta-
blezea ia Lev delegante v con los limites
que la nusma determine, salvo gue los
textos refundidos mcluyan disposiciones
que ¢reen un nuevo marco juridico, lo que
en todo caso exigirg dictamen.

Anteprovecto de la Lev de Presupues-
tos Generales de La Rioja v Memoria
Econdmico-financiera, debiéndoge remitir
por el Gobierno al Conscjo, con antela-
ci6n suficiente a su tramite parlamentario.
Las posiciones del Consejo, expuestas en
ef Pleno, al respecto, acompafiaran al An-
teproyvecto que por el Gobierno se remila
al Parlamento.

Anteprovectos de Ley o Provectos de
disposiciones administrativas que afecten
a la organizacion, competencias o funcio-
namiento del Consejo.

d)  Separacidn del Presidente v del Secre-

¢)

1.2,

1.3.

tario General det Consejo.
Cualquier otro asunto que por Ley s
preceptiic gue ha de nformar el Conseso.

Emitir dictamen en los asuntos que, con
cardcier faculiativo, se sometan g consulta
del mismo por el Gobierno Regional.

Elaborar. a solicitud del Gobierno, o de
sus miembros, o por propia iniciativa, €s-
tudios o informes sobre las siguicntes ma-
ferias:

Economia; Fiscalidad; Relaciones Labo-
rales; Empleo v Seguridad Social; Salud
Laboral; Asuntos Sociales; Agricultura;
Comercio; Educacion; Cuitura ¢ Investiga-
cion; Salud v Consumo; Medio Ambiente;
Transporte v Comunicactones; Industria y
Energia; Vivienda; Desarrollo Regional;
Mercado Unico Buropeo; Cooperacién al
Desarrollo; Estadistica relativa a todas las
materias relactonadas.
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1.4,  Regular ¢l régimen de organizacion v
funcionamiento interno del Consgjo de
acuerdo con lo previsto en esta Ley.

1.5.  Elaborar v elevar anualmente al Gobier-
no para su posterior traslado al Parlamen-
to, dentro de los cinco primeros meses del
afio, una memoria en la que se expongan
sus consideraciones sobre la situacidn so-
cioeconomica v laboral de 1z Comunidad
Autonoma de La Rioja.

1.6, Servir de cauce de parlicipacion y de
didlogo de sus interlocutores sociales en el
debate de asuntos economicos, sociales v
laborales.

1.7.  La designacion v constitucion de comi-

arreglo a lo dispuesto en la Disposicion Adi-
cional Sexta del Texto Refundido de la Lev
del Estatuto de los Trabajadores aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo.

¢)  Grupo tercero. Sicte Consejeros designa-
dos: Dos por ¢l Gobiemo de L.a Rioja en su
representacidn. Tres, uno por cada una de
las Organizaciones Agrarias mas representa-
tivas, que ostenten representacion mstitucio-
nal ante las Administraciones Publicas e
integradas on otras de ambito estatal, Uno
por Ia Universidad de La Rioja en su repre-
sentacion. Y uno por ia Camara Oficial de
Comercio ¢ Industria de La Rioia.

stones que analicen coyunturas sectoriales 2. Cada representante tendra un volo v en el
del tejyido econdmico regional. gjereicio de las funciones que les correspondan
En Consejo deberd emitir su dictamen en ¢l actuara con plena autonomia ¢ independencia.
plazo que se jje por el Gobiemo que, en todo 3. El Presidente sera nombrado por ¢l Gobier-
caso, no serd inferior a los 13 dias desde su no, previa consulta con los componentes del
peticion, safvo casos de urgencia, en cuyo caso Conscio Econdmico v Social. En todo caso, de-
no podré ser superior a 10 dias. bera contar con el apoyo de, al menos, los dos
Para el Anteprovecto de Lev de Presupuestos tercios de los miembros del Consejo.”
(Generales y Memorta Econémico Financiera de Debe decir:
la Comunidad Autonoma de La Rioja dicho “1.  El Conscjo estara integrado por 22 miem-
plazo serd al menos de 235 dias. bros, incluido el Presidente, con la sigwiente
Transcurrido el correspondiente plazo sin distribucion:
gue se haya emitido el dictamen, éste se enten- ay  Grupo primero. Sicte Consgjeros/as de-
dera evacuado.” signados por las organizaciones sindicales
Justificacion: Ampliacion de competencias. con implantacidén en la Comumidad Auténo-
ma de La Rioja, que ostenten un minimo del
Enmienda niim, 21 10% de representatividad v proporcional a
Autor: Grupo Parlamentario de Izquierda Unida-La la misma.
Rigja (GIU). b)  Grupo segundo. Seis Consejeros designa-
Articulo: §. dos por las organmizaciones empresariales
Enmienda de; Modificacion. con implantacién en fa Comunidad Autdno-
Texto: Donde dice: ma de L.a Rioja, que ostenten un minimo del
“1.  El Consejo estara mtegrado por 22 miem- 10% de representatividad v proporcional a
bros. mcluido el Presidente, con la siguiente la misma v uno por la Camara Oficial de
distribucion: Comercio ¢ Industria de La Rioja.
ay  Grupo pnmero. Siete Consgjeros designa- ¢)  Grupo tercero. Siete Consejeros designa-

dos por las organizaciones sindicales mas
representativas, en proporcion a su repre-
sentatividad, de acuverdo con lo dispuesto en
los articulos 6.2 v 7.1 de la Ley Organica
11/1585_de 2 de agosto.

b)  Grupo segundo. Sicte Conscjeros desig-
nados por las organizaciones cmpresariales,
en proporcidn a su representatividad, con
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con implantacion en la Comunidad Auténo-
ma de La Rioja, que ostenten un minimo del
10% de representatividad. Uno por la Uni-
versidad de La Rioja. Uno por Sociedades
Cooperativas y Laborales. Uno designado
por las Asociaciones de Consumidores v
unc por la Federacién de Municipios de la
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Comumdad Autdnoma,

2. Cada representante tendra un voto v en el
ejercicio de las funciones que les correspondan
actuara con plena autonomia ¢ independencia.”

Justificacidn: Ampliar la participacion.

Enmienda pim. 22

Autor: Grupo Parlamentario de Izquierda Unida-La
Rioja (GIU).

Articulo: 6.

Enmienda de: Modificacion,

Texto: Donde dice “Los miembros del Consejo, de-
signados de acuerdo con lo previsto en la presente
Ley. serdn nombrados por Decreto del Consejo de Go-
biemo.”, debe decir:

“1.  ElPresidente del Consejo sera nombrado por
el Gobierno a propuesta de la Consejerfa de
Economia v Hacienda a la vista del candidato
elegido por al menos dos tercios de los miem-
bros del Pleno del Consejo.

2. Los miembros del Pleno del Consejo desig-
nados o propuestos por cada una de las entida-
des y asociaciones a que se refiere el articulo 5,

seran asimismo nombrados por ¢l Gobierno a

quicn comunicardn, dichas entidades o asocia-
clones, segiin cada caso, la designacion de los
correspondientes miembros,”
Justificacion: Definir el mecanismo de eleccion de
representantes.

Enmicnda ntm. 24
Autor: Grupo Parlamentario de Izquierda Unida-La
Rigja (GIU).
Articulo: 8.
Enmienda de: Modificacion.
Texto: Donde dice:
“Los miembros del Consejo cesaran por alguna de
las causas siguientes:
a)  Por expiracion del plazo de su mandato,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6.
b) A propuesta de las organizaciones que
promovieron su nombramiento,
¢}  Por renuncia aceptada por el Presidente
del Conseje v, en ¢l caso de éste, por el Go-
biermo.
d)  Por fallecimiento.
e)  Por violar la reserva propia de su funcidn,
correspondiendo su apreciacion al Pleno del
Conscjo.

f)  Porhaber sido condenado por delito doloso.

g)  Por incompatibilidad.

h)  Ademas de las anteriores, el Presidente
cesara por decision del Gobierno, a propuesta
del Consejero de Hacienda v Promocién Eco-
nomica, sin perjuicio de lo dispuesto en ¢l
apartado ¢) del ntumero 1.1 del articulo tres de
esta Ley.”

Debe decir:
“1.  Los membros del Conscjo cesardn por algu-
na de las causas siguicntes:

a) El Presidente, por decision adoptada por
¢l Pleno del Consejo de al menos dos tercios
de sus miembros, La eleccidn del nuevo Pre-
sidente se realizard cn sesion celebrada al
cfecto con cardcter inmediato, en los térmi-
nos del articulo 6.

b) Por expiracion del plazo de su mandato
sin perjuicio de lo dispuesto en ¢l articulo 7.

¢) A propuesta de la organizacién que pro-
movid el nombramiento.

d)  Por renuncia aceptada por el Presidente
del Consejo, v en ¢l caso de éste por el Pleno
del Consejo, procediendo a lo dispuesto en
el apartade a) de cste articulo.

e) Por fallecimiento.

f) Por violar la reserva propia de su fun-
cién, correspondiendo su apreciacion al Ple-
no del Consejo de la forma que reglamenta-
riamente se determine por dicho Consgjo.

g)  Por haber sido condenado por delito do-
ioso.

2. Toda vacante anticipada en el cargo sera cu-
bierta por la organizacion a quien corresponda
el titular del pucsto vacante. El mandato del ast
nombrado expirara al mismo tiempo que el de
los restantes miembros del Consejo.”

Justificacion: Cese democrdtico del Presidente.

Enmienda ndm. 26
Autor: Grupo Parlamentario de Izquierda Unida-La
Rioja (GIU).
Articulo: 10.
Enmienda de: Modificacion.
Texto: Donde dice:
“Articulo 10. Orgamizacion v funcionamiento.
1. Los 6rganos colegiados del Conscjo son el
Pleno, la Comision Permanenie v lag Comisio-
nes.
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2. ElPleno del Conscjo estara integrado por los
Conscieros mencionados en el articulo 5.1

El Pleno, previa convocatoria de su Presiden-
te, se reunird en sesion ordinaria al menos una
vez al trimestre.

Asimismo, podrd reunirse con cardcter ox-
tracrdmario a inciativa del Presidente o de ia
mayvoria absoluta de sus miembros.

3. La Comusion Permanente, bajo la direccion
del Presidente del Consejo, estara integrada por
seis Consejeros, de los que dos pertenecen al
grupo primero, dos al grupo segundo v dos al
grupo tercero entre los que uno debera ser re-
presentante del Gobierno Regional.

Ostentard las competencias v funciones de-
terminadas en ¢l Reglamento del Consejo v las
que por delegacion le atribuya ¢l Pleno del Con-
s¢j0.

4. - El Pleno del Consejo podra establecer las
Comusiones “de cardcter permancntc o para
cuestiones concretas’ que estime conveniente,
decidiendo sobre ¢l niimero, composicion v mo-
do de actuacidn de las mismas.

En las Comisiones deberan estar representa-
dos los tres grupos mencionados en ¢l articulo

51

5. El Pleno def Consejo quedard validamente
constitudo, cn primcra convocatoria, cuando
asistan dos tercios de sus miembros v, en sc-
gunda convocatoria, con la asistencia como mi-
nimo de la mitad mas uno de sus componentes,

6. Los acuerdos del Consejo se adoptaran por
mavoria simple de los asistentes.

7. Las sesiones del Pleno v de fas Comusiones
no seran publicas, a menos que el Pleno, por
unanimidad. apruebe lo contrario.

8. Los miembros def Conscjo podran ser asisti-
dos por personas peritos en la materia de que se
trate en la reunidn det Conseio.”

Debe decir:

“Articuto 10. Organos.

Son érganos del Consejo:

a} Ei Pleno.
b) La Comision Permanente.
¢) Las Conusiones.

Son Organos unipersonales del Consejo:
d} Ei Presidente.
¢) Bl Secretario General Técnco.
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Articulo 10 {bis). El Pleno.

1. El Pieno det Consejo estd integrado por la
totalidad de sus miembros bajo la direccion del
Presidente v asistido por el Secretario General
Téemico del Consejo, que asistird a sus sesiones
COIL VOZ, PEro sin voto.

2. El Pleno se reumira con caracter ordinario, al
menos una vez cada dos meses, sin perjuicio de
que puedan celebrarse sesiones extracrdinarias
mediante el mecanismo que reglamentariamente
se determine.

3. Con caracter general las scsiones del Consejo
tanto en Pleno, como en comisiones de trabajo,
seran publicas. No obstanic lo anterior, regla-
mentatiamente se determanaran las excepciones
a dicha regla gencral,

4. "El Pleno del Consejo quedard validamente
constituado, en primera convocatoria, cuando
asistan dos tercios de sus micmbros v, en se-
gunda convocatoria, con la asistencia como mi-
nimo de Ia mitad mds uno de sus componentes.

5. El Pleno del Consejo adoptard los acuerdos
por mavoria absoluta de los aststentes, diri-
miendo los empates ¢l Presidente con su voto
de calidad.

Articulo 10 (ter). La Comision Permanente.

1. Es el érgano ejecutivo del Pleno. Tiene la
funcion de preparar v desarroliar ios trabajos
permanentes del Consgjo, los que especifica-
mente le encomiende el Pleno, asi como los que
reglamentartamente sc cstablezcan. Velara por
¢l puntual cumplinuento de los acucrdos adop-
tados por el Pleno. Coaordinara cl funcionamien-
to de los Grupos de Trabajo permanentes, asi
como los que, en su caso, s¢ constituyan con cl
caracter de especiales.

2. La Comisién Permanente estara formada.
bajo la direccion del Presidente y asistida por ¢l
Secrctario General Técnico por 8 represcntantes
de los que dos pertenceen al Grupo Primero.
dos al Grupo Segundo v cuatro al Grupo Terce-
ro, enire los que uno deberd ser representante
del Gobierno. Los miembros de fa Conusion
seran renovados anualmente.

3. La Comision Permanente s¢ reunird con ca-
racter ordmario al menos una vez al mes v con
caracter extraordmarto a instancias del Presi-
dente o a solicitud de cualquiera de los Grupos.
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4, La Comisiéon Permanente elegira de entre los
mismbros del Consejo un Presidente en funcio-
nes en caso de ausencia, vacante o enfermedad
de éste, temiendo las mismas funciones del mis-
mo v duranie ¢l tiempo que sc mantenga la ca-
suistica.

Articulo 10 (quater). Las Comisiones de Traba-

jo.

1. Por acuerdo del Pleno se podran constituir,
con ¢l cardcter de permanente o para cuestiones
especificas, Comigiones de Trabajo. Formaran
parte de las mismas, los miembros que designe
el Pleno, respetando en {odo caso la presencia
de los distintos grupos representados en el Con-
sejo de forma proporcional.

2. El Pleno podrd adscribir a las tareas de las
Conusiones de Trabajo. los expertos que consi-
dere oportunos, para ¢l mejor desarrollo de sus
tareas.”

Justificacién: Garantizar la trangparencia v la partici-
pacion democratica.

Enmiendza nam. 27
Autor: Grupo Parlamentario de lzquierda Unida-La
Rioja (GIU).
Articulo; 11.
Enmienda de: Modificacion.
Texto: Donde dice:
“Articulo 11, Competencias del Pleno.
El Plenc tendré las competencias siguientes:

a)  Ratificar ol nombramiento del Presidente
del Conscjo propuesto por ¢l Gobierno Re-
gional.

b)  Elaborar y aprobar su Reglamento interno
de funcionamiento en los términos que sc
fijan en la presente Ley.

c¢)  Adoptar los acuerdos que correspondan
respecto al gjercicio de las funciones que
tiene atnibwidas el Consejo. A cstos efectos,
las Comisioncs que se designen presentaran
al Pleno las ponencias correspondientes en
los casos en que se considere conveniente de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de
gste texto legal.

d)  Las demés que resulten del Reglamento
del Consejo.”

Debe decir:
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“Articulo 11. Competencias del Pleno.

1. El Pleno es el maximo érgano de direccion v

decision del Consejo, siendo sus competencias

las siguientes:

a)  FElegir al Presidente del Consejo v, en su
caso, cesarle.

b)  Elaborar, debatir v aprobar propuestas v
acuerdos en las materias que son competen-
cia def nusmo.

¢)  Elaborar, debatir v aprobar los informes
que deba emitir ef Consejo en cumplimiento
de sus competencias,

d)  Recabar la informacion necesaria a las
instituciones publicas v privadas para el
cumphinuento de sus fincs.

¢)  Debatir v aprobar la Memoria anual de
sus actividades.

) Decbatir v aprobar anualmente el provecto
de Presupuestos del Consejo.

g} Elegir de entre sus miembros los compo-
nentes de la Comision Permanente, asi como
constituir los Grupos de Trabajo Permanen-
tes o especiales, para ¢l cumplimiento de sus
fines.

hy  Elaborar v aprobar el Reglamento interno
de funcionamiento del Consejo.

1) Todas aquellas otras que sean propias de
su caracter de organo maximo del Consejo o
que reglamentariamente sc establezcan.

{.as resoluciones, informes v dictainenss del
Consgjo seran publicados en la forma en que
reglamentariamente se acuerde. La emision de
las resoluciones, informes v dictamenes se reali-
zara por el Pleno, por la Comisidn Permanente,
0. cn su caso, por las Comisiones de Trabajo,
cuando ¢l primero hubtere delegado en alguna
de éstas esta funcion.

Las resoluciones, mformes v dictdmenes
deberan reunir los requisitos que reglamentaria-
mente se determunen.

I

Artieulo 11 {bis). Competencias y derechos de los

miembros del Consejo.

Son competencias v derechos de los miembros del

Consejo las siguicntes:

a)  Participar en los debates del Pleno, efectuar
propucstas v plantear todas aquellas iniciativas
quc reglamentariamente sc deternunen.

b)  Ejercer el derecho a voto, pudiendo hacer
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constar en ¢l acta ¢l voto reservado, motivacion
del voto o voto particular,

¢)  Formular ruegos v preguntas.

d)  Recabar la informacion necesaria para cl
mgjor cumphimiento de sus funciones, ast como
el de recibir e} apoyo téenico v administrativo
oportunos de la Secretaria Técnica.

¢} Pertencecer al menos a una de las Comisiones
de Trabajo del Consejo.

f)  Las quercglamentariamente se determinen,”

Justificacion: Regular de forma concreta las compe-
teneias,

Enmienda nom. 28

Autor: Grupo Parlamentario de lzquierda Unida-La
Rigja (GIUY.

Articulo: 12,

Enmienda de: Modificacion,

Texto: Donde dice:

“1. El Consejo claborara el Reglamento de fun-
cionamiento del mismo, asi como la forma de
adopcion de acuerdos por mavoria en las mate-
rias de su competencia. El Reglamento se pu-
blicard en el Boletin Oficial de La Rioja.

2. En todo caso, el Reglamento reconocera el
derecho de los discrepantes a formular votos
reservados u opmiones discrepantes que debe-
ran unirse a la resolucion correspondiente; es-
tablecera la prohibicion de delegacion de voto
entre los miembros del Consejo, asi como los
procedimientos de elaboracion de los acuerdos
o dictamenes, regulando un procedimiento de
urgencia para su emision, similar al previsto en
ef articulo 3.2.7

Debe decir:

“1. Ei Consejo claborara ¢l Reglamento de fun-
clonamiento del mismo en ¢l plazo de 6 meses
a partir de su composicion, asi como la forma
de adopeidn de acuerdos en las materias de su
competencia, segun o dispucsto n la presente
Lev. El Reglamento se publicard en el Boletin
Oficial de La Rioja.

2. En todo caso, ¢l Reglamento reconocers ci
derecho a formular votes reservados ¢ votos
particuiares que deberan unirse a la resolucion
correspondiente; establecera fa prohibicién de
delegacidon de volo entre los miembros del
Consejo, ast como los procedimientos de ela-
boracion de log acuerdos o dictdmenes. regu-

lando un procedinuento de urgencia para su
emision, similar al previsto en ¢l articulo 3.2.7
Justificaciéon: Mejora téenica.

Enmienda ndm. 31

Autor: Grupo Parlamentario de Izquicrda Unida-La

Rioja (GIU).

Articulo: 15.

Enmienda de: Adicion.

Texto: “Articulo 15. Régimen presupucstario de con-

trol v contabilidad.

I, El Presupuesto del Consgjo se integrara en
los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de La Rioja a cfectos de su consoli-
dacion. Los créditos de su presupuesio de gas-
tos tendran cardcter limitativo,

2. Porla Conscicria de Hacienda v Promocién
Econdmica se determinaré la estructura presu-
puestaria del Consejo que. en todo caso, se

ajustara a la aplicable para el Sector Publico
Regional.

Las variaciones del presupuesto del Consejo
serdn autorizadas de la sigutente forma:

a)  Por la Consgjeria de Hacienda v Promeo-
cidon Econdmica, cuando no afecten a sub-
venciones de los Presupuestos Generales del
Estado vy su mporte no exceda del 10 por
ciento de su presupuesto.

b)  Porcl Consejo de Gobierno en los deinas
casos.

4. El Conscio queda sometido al control de ca-

rdcter financiero, que se lleve a cabo por la

Consegeria de Hacienda v Promocion Economi-

ca, mediante comprobaciones periddicas v pro-

cedimientos de auditoria, sin perjuicio del con-
trol correspondiente al tribunal de cuentas.

El Consejo queda sometido al régimen de la
contabilidad publica en los términos previstos
en el titulo V1 del texto refundido de 1a Ley Ge-
neral Presupuestaria.”

Justificacion: Mavor transparencia.

(W8]

L

RESOLUCION DE LA COMISION DE HACIENDA
Y PROMOCION ECONOMICA

[.a Comision de Hacienda v Promocion Econdmi-
ca, en su reunion celebrada el dia 16 de junio de 1997,
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acordé designar al Presidente de la misma, Diputado dispuesto ¢n el articulo 71 1.a} del Reglamento de la
sefior Olarte Arce, para presentar ante el Pleno el Dic- Camara.
tamen relativo al Provecio de Lev Reguladora del
Consejo Economieo v Social de La Rioja. LA PRESIDENTA: M" del Carmen Las Heras Pérez-

Caballero. Logrofo, 17 de junio de 1997,
Se ordena la publicacién. de conformidad con lo

- 1444 -
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