
 

 

 

CCOO La Rioja, una vez analizado el anteproyecto de Ley contra la Violencia de Género en La 

Rioja, remitimos las siguientes observaciones: 

• Echamos en falta un desarrollo específico para combatir la violencia contra los derechos 

sexuales y reproductivos de las mujeres y, en especial, actuaciones que garanticen el 

derecho a decidir de las mujeres.  

 

A pesar de que la ley reconoce este tipo de violencia de género (art.4.f) y recoge la 

actuación desde el ámbito sanitario en la detección y actuación ante casos de violencia 

de género (art. 24-27), no existen medidas específicas que garanticen el acceso a la 

interrupción voluntaria del embarazo, derecho al que se accede con cierta dificultad y 

no de forma universal, tal y como se está denunciando desde diferentes colectivos y 

asociaciones feministas de la región. 

 

Consideramos que se debería incluir y prever algún tipo de acción orientada a garantizar 

este derecho a todas las mujeres y, especialmente, a aquellas que están en situación 

más vulnerable, como pueden ser las mujeres en situación irregular, extranjeras, en 

riesgo de pobreza, en entornos rurales o que conviven en ambientes culturales que 

dificultan su derechos sexuales y reproductivos. 

 

• Con respecto a las unidades de información y atención a mujeres víctimas de cualquier 

tipo de violencia que se expone en el artículo 36.1.b), consideramos que el criterio de 

los 20.000 habitantes para su creación es excesivo, ya que se quedarían sin este recurso 

la gran proporción de municipios riojanos.  

 

Con los últimos datos del padrón del INE (2020), sólo Calahorra supera esta cifra, con 

24.531 habitantes, seguido de Arnedo (15.015 hab.) y de Haro (11.557 hab.). Por ello, 

consideramos importante reconsiderar este aspecto. 

 

 


